Zalacznik

Uchwaty Nr XXXI1/731/09 Sejmiku
Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego
z dnia 6 kwietnia 2009 r.

STATUT
WOJEWODZKIEGO URZEDU PRACY
W TORUNIU



Rozdziat |

Podstawy prawne dziatania Wojewddzkiego gtz Pracy w Toruniu

§ 1. Wojewoddzki Urgzd Pracy w Toruniu dziata na podstawie niniejsze¢giusu oraz w

szczegolntxi przepisow:

ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samdee wojewddztwa (Dz. U. z 2001 r. Nr

142, poz. 1590 z pA. zm);

- ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrietiia i instytucjach rynku
pracy (Dz. U. z 2008 r. Nr 69, poz. 415 Zp&m?);

- ustawy z dnia 30 czerwca 2005 r. o finansach pablich (Dz. U. Nr 249, poz.
2104 z pén. zmd);

- ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. ozhe zas¢pczej (Dz. U. Nr 223, poz. 2217 z

pé&n. zm?.

Rozdziat Il

Siedziba i obszar dziatania

8§ 2. 1. Wojewodzki Urgzd Pracy w Toruniu jest jednostkorganizacyja samorzdu
wojewodztwa — zwardalej ,WUP”.

2. Siedzilpg WUP jest miasto Toru

3. WUP ma Oddziaty Zamiejscowe w Bydgoszczy i wetaWka.

4. Zakresem dziatania WUP obejmuje obszar wojewodktyawvsko-pomorskiego.

! Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zbstagtoszone w Dz. U. z 2002 r. Nr 23, poz. 220,82t
poz. 558, Nr 214, poz. 1806, Nr 153, poz. 12710@32r. Nr 162, poz. 1568, z 2004 r. Nr 102, poA5,Nr
116, poz. 1206, z 2006 r. Nr 126, poz. 875, Nr 2®%. 1658, z 2007 r. Nr 173, poz. 1218, z 2008rr180,
poz. 1111, Nr 216, poz. 1370, Nr 223, poz. 1458.

2 Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zbstgtoszone w Dz. U. z 2007 r. Nr 192, poz. 1378,
2008 r. Nr 70, poz. 416, Nr 171, poz. 1056, Nr 24f¥. 1367, Nr 237, poz. 1654, z 2009 r. Nr 6, [33z.

3 Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zstagtoszone w Dz. U. z 2005 r. Nr 169, poz. 1420,
Zz 2006 r. Nr 45, poz. 319, Nr 104, poz. 708, Nr,18¥z. 1381, Nr 170, poz. 1217, Nr 170, poz. 1218249,
poz. 1832, z 2007 r. Nr 88, poz. 587, Nr 115, p@4., Nr 140, poz. 984, Nr 82, poz. 560, z 2008rr18D, poz.
1112, Nr 209, poz. 1317, Nr 216, poz. 1370.

4 Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zbstagtoszone w Dz. U. z 2005 r. Nr 180, poz. 1496,
z 2009 r. Nr 22, poz. 120.



§ 3.Nadz6r nad dziatalnwiq WUP sprawuje Zaw Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego.

Rozdziat Ill

Przedmiot i zakres dziatlania

8 4. WUP realizuje zadania samau wojewddztwa z zakresu polityki rynku pracy na

obszarze dziatania, okflenym w § 2 ust. 4.

8 5.Do podstawowych zadaNUP naley:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)
8)

9)

okreslanie i koordynowanie regionalnej polityki rynkugay i rozwoju zasobow
ludzkich w odniesieniu do krajowej polityki rynkwagy przez przygotowanie i
realizacg regionalnego planu dziatana rzecz zatrudnienia,

podziat posiadanychsrodkdow Funduszu Pracy, z uwadhieniem kierunkow i
priorytetdbw okrglonych w regionalnym planie dziatana rzecz zatrudnienia, na
dziatania na rzecz promocji zatrudnienia, rozwopsa@ow ludzkich i aktywizacji
bezrobotnych;

opracowywanie analiz rynku pracy i badanie popy&uprae, w tym prowadzenie
monitoringu zawodow deficytowych i nadkgwych;

wspotdziatanie z WojewodzlRad; Zatrudnienia w Toruniu w okg&aniu i realizacji
regionalnej polityki rynku pracy i rozwoju zasobtwdzkich;

programowanie i wykonywanie zatlarealizowanych przy wspotfinansowaniu
Europejskiego Funduszu Spotecznego przez wykorgweada wynikapcych z
programéw, o ktorych mowa w przepisach o NarodovBtamie Rozwoju albo o
zasadach prowadzenia polityki rozwoju;

koordynowanie na terenie wojewddztwa realizacjigpaonéw aktywizacji zawodowej
finansowanych z rezerwy Funduszu Pracy pozgstajw dyspozycji ministra
wiasciwego do spraw pracy;

inicjowanie i realizowanie projektow pilatawych;

inicjowanie i realizowanie przedsivziec magcych na celu rozwezanie lub
zlagodzenie problemow zganych z planowanymi zwolnieniami grup pracownikow
przyczyn dotyezych zaktadu pracy;

realizowanie zad@wynikagcych z koordynacji systemow zabezpieczenia speigozn

w zakresigwiadcze dla bezrobotnych, w szczegdaloio



a) petnienie funkcji instytucji wkeiwej,

b) przyjmowanie i rozpatrywanie wnioskéw bezrobotnyadh wydanie
odpowiednich zaviadcze w sprawachkwiadcze z tytutu bezrobocia,

c) wydawanie decyzji w sprawagWwiadcze z tytutu bezrobocia;

10)realizowanie zad@& wynikapcych z prawa swobodnego przeptywu pracownikéw
miedzy paistwami w szczegolsa przez:

a) wspieranie, koordynowanie i realizacjzada: sieci EURES na terenie
wojewodztwa we wspélpracy z ministrem sehawym do spraw pracy,
samorzdami powiatowymi, zwkkami zawodowymi i organizacjami
pracodawcow,

b) realizowanie zad& zwigzanych z udzialem w partnerstwach transgranicznych
EURES, na terenie dziatania tych partnerstw;

11)realizowanie zad@& zwizanych z nadzynarodowym przeptywem pracownikow,
wynikagcych z odgbnych przepiséw, umow gdizynarodowych i innych porozumie
zawartych z partnerami zagranicznymi;

12)organizowanie i koordynowanie ord&wiadczenie ustug poradnictwa zawodowego |
informacji zawodowej, a tak ich rozwijanie na terenie wojewodztwa,;

13)opracowywanie, gromadzenie, aktualizowanie i upewalszianie informacji
zawodowych na terenie wojewddztwa;

14)wspotpraca z ministrem wdeiwym do spraw pracy w zakresie opracowywania,
gromadzenia i aktualizowania informacji zawodowyclo charakterze
ogOlnokrajowym;

15)wspotpraca na terenie wojewoOdztwa z powiatowymiedami pracy w zakresie
organizacji szkole, przygotowania zawodowego dorostych izgtav szczegolrai
przez:

a) badanie popytu na kwalifikacje i umggjasci zawodowe na wojewddzkim
rynku pracy i upowszechnianie wynikéw tych bada

b) prowadzenie rejestru instytucji szkoleniowych ilenach oferty szkoleniowej
oraz udostpnianie informaciji o tej ofercie,

c) wspieranie metodyczne dziatapowiatowych urgdw pracy w zakresie
organizacji szkolé, przygotowania zawodowego dorostych tgta

d) prowadzenie analiz skuteczweo oddziatywania na rynek pracy szkéle
przygotowania zawodowego dorostych izgtaraz upowszechnianie wynikow

tych analiz,



e) prowadzenie dialogu spotecznego w zakresie polrgkiudnienia i ksztatcenia
ustawicznego,
f) popularyzags idei uczenia @ przez calezycie i upowszechnianie dobrych

praktyk w zakresie organizacji szkélgrzygotowania zawodowego dorostych

i stay;

16)organizowanie, prowadzenie i finansowanie szkolpracownikbw WUP i
powiatowych urgdéw pracy wojewodztwa kujawsko-pomorskiego;

17)okreslanie, po zasignieciu opinii Wojewddzkiej Rady Zatrudnienia w Torynna
podstawie klasyfikacji zawodéw i specjaloip wykazu zawodow, w ktérych za
przygotowanie zawodowe miodocianych pracownikowzemby: dokonywana
refundacja przez Ochotnicze Hufce Pracy;

18)wspotdziatanie z wkziwymi organami éwiatowymi, szkotami i szkotami yggzymi w
harmonizowaniu ksztatcenia i szkolenia zawodoweggmtrzebami rynku pracy;

19)prowadzenie rejestru agencji zatrudnienia oraz wyaaie certyfikatow o dokonaniu

wpisu do rejestru agencji zatrudnienia,

20)wspotpraca z ministrem wdaiwym do spraw pracy w zakresie tworzenia rejestrow

centralnych;
21)udzielanie informacji o mitiwosciach i zakresie pomocy okiene] w ustawie i
swiadczonej przez publiczne ghy zatrudnienia,

22)realizacja zada przewidzianych w odbnych przepisach.

Rozdziat IV
Organizacja WUP

§ 6. 1.Na czele WUP stoi Dyrektor WUP.
2. Marszatek Wojewddztwpowotuje Dyrektora WUP i odwotuje go po uzyskanpini
Wojewodzkiej Rady Zatrudnienia w Toruniu.

3. Dyrektor WUP powotuje i odwotuje Wicedyrektorow WlWHczbie dwoch.

8 7. 1.Dyrektor kieruje catoksztattem prac WUP, reprezgnigo na zewgirz i dziata na
podstawie petnomocnictwa udzielonego przezghwojewddztwa.



2. W zakresie zadawynikapcych z programow wspoffinansowanych z FunduszuyRm@ac
ktorym mowa w o@bnych przepisach, w imieniu Marszatka Wojewddztadaria
wykonuje Dyrektor WUP.

3. Do zakresu dziatania Dyrektora WUP nalev szczegolnoi:

1) zapewnienie prawidtowego funkcjonowania WUP,

2) ustalenie organizacji wewtrznej Urzdu,

3) skiadanie w imieniu WUPswiadcze& w ramach udzielonego petnomocnictwa w
zakresie praw i zobowka: magtkowych,

4) wydawanie decyzji administracyjnych w imieniu Matka Wojewoddztwa na

podstawie oddbnych upowsznier.

8§ 8. Szczegotow strukture organizacyje oraz zakres dziatania komorek organizacyjnych
WUP okrégla Regulamin organizacyjny ustalony przez DyrektdfdP i zatwierdzony przez

Zarzgd Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego.

§ 9. 1.WUP prowadzi dziataln@ na bazie mienia, w ktére zostat wypimsay.

2. WUP dziata w formie jednostki bietowe.

3. WUP prowadzi gospodagk finansow; zgodnie z obowkugcymi przepisami, ze
szczegOlnym uwzglnieniem ustawy z dnia 30 czerwca 2005 r. o finamgaublicznych
(Dz. U. Nr 249, poz. 2104 z 0 zm.) i ustawy z dnia 29 wgpéga 1994 r. o
rachunkowdci (Dz. U. z 2002 r. Nr 76, poz. 694 zZpozm.).

4. Podstaw gospodarki finansowej WUP jest plan finansowy Eatizony przez Zagx
Wojewddztwa.

5. WUP sporzdza roczne sprawozdanie finansowe podiggapatwierdzeniu przez Zaty

Wojewodztwa.

Rozdziat V

Postanowienia kéicowe

8 10. 1.WUP stosuje odpowiednio instruk¢jancelaryja obowgzujcq organy Samorzlu
Wojewddztwa.
2. WUP uywa piececi nagtowkowej o tréei: ,Wojewodzki Urzd Pracy w Toruniu”.

3. Zmiany w statucie nagiujg w trybie wigciwym do jego uchwalenia.



